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AB Hissleholmsbyggen ir ett bostadsbolag som 4ger och
forvaltar cirka 1800 ligenheter i Hissleholms kommun.
Foretaget erbjuder ett varierat utbud av hyresligenheter i
hela kommunen. Ligenheterna ligger i flerfamiljshus,
radhus och gruppboenden som finns bdde i Hissleholm
och i kommunens kransorter. Samtliga ligenheter dr
hyresritter vilket innebir att ingen kapitalinsats krivs.
Sévil service som underhall ingr i minadshyran.

AB Hissleholmsbyggen sitter kunden i centrum och
arbetar utifran devisen Tryggt & trivsamt, nigot som ska
genomsyra foretaget i alla led.



Ordférandens syn
pa AB Hassleholmsbyggen

Thord Johansson har varit medlem i
AB Hassleholmsbyggens styrelse
sedan tidigt 1990-tal och ar sedan
2006 styrelsens ordforande. Han ser
bolaget som en stabil och viktig aktor
som ska bidra till positiv utveckling av
Hassleholms kommun.

For Thord Johansson ir AB Hissleholms-
byggen ett vilskote foretag som tillhanda-
haller bra hyresligenheter med god kvalitet
till rimliga priser. Bolaget har under de
senaste dren genomgdtt stora forindringar,
frimst genom forvirv av omsorgsfastigheter
fran Hissleholms kommun samt nybygg-
nation av trygghetsboende och markligen-
heter. I takt med detta har organisationen i
sig expanderat och utvecklats, allt for att
kunna fokusera pa det viktigaste som bolaget
har; sina kunder.

Thord Johansson blickar tillbaka pd 2012
och sammanfattar det som ett bra Aar.
Omsittning och resultat har utvecklats
enligt forvintningarna. Under dret togs
beslut om att forvirva en fastighet med 72
ligenheter for trygghetsboende samt att
indra bolagets namn till Hisslehem AB.

En viktig uppgift for framtiden ir att
ytterligare stirka bolagets ekonomiska
stillning. En stark ekonomi innebir att
bolaget 4r mindre kinsligt for ekonomiska
forindringar i omvirlden. Det ger dven
okade mojligheter att vara en bra hyresvird
och en trygg arbetsgivare for bolagets
medarbetare. Vird av befintligt fastighets-

bestind ir dessutom god ckonomi for
framtiden. Framtida expansion fdrutsitter
tillging till tomtmark och dirfor 4r forvirv
av mark viktig fér bolagets utveckling i
framtiden.

Ar 2013 kommer att bli ett mycket
intressant ar. Fokus kommer att vara pd att
ge bolagets nya namn Hisslehem AB full
genomslagskraft pA marknaden och att i
samband med detta lyfta fram mer mjuka
virden och att varda kundrelationer. Fokus
kommer iven ligga pd att lita det nya
trygghetsboendet bli en naturlig del av
Hisslehem AB med god uthyrning av de 72
trygghetsligenheterna och att skapa den
organisationsforindring i bolaget som
kommer att krivas.

Forhoppningen for framtiden ir att bolaget
ska vara den aktdr pd marknaden som pi
affirsmissiga grunder kan bidra till att
utveckla Hissleholms kommun pd ett
positivt sitt.

Thord Johansson,
ordforande i
AB Hissleholmsbyggens styrelse

Fortsatt det viktiga arbetet med miljo
och energistyrning

Forvdrvat 5 gruppfastigheter fran
Hassleholms kommun

Tagit beslut om namnbyte
till Hasslehem AB

Fatt ett dgardirektiv om att

forvarva ett nytt trygghetsboende



Odmijukhet infér framtiden

Agardirektiv om forviarv av Hassle-
holms mest omtalade fastighet, beslut
om namnbyte och organisations-
forandring - 2012 har onekligen varit
ett handelserikt ar for AB Hassle-
holmsbyggen. Stephan Persson blickar
tillbaka pa utmaningarna och kdanner
en stor 6dmjukhet infor framtiden.

Nytt trygghetsboende
Beslutet om forvirvet av kommunens nya
trygghetsboende var en av de stdrsta
hindelserna f6r AB Hissleholmsbyggen
under 2012. Stephan Persson ser évertag-
andet som négot positivt:

— Vi tror mycket pid den hir typen av
boende och vi kiinner oss stolta dver att fa
forvalta fler hyresgisters hem. Stephan
nimner dven att det nu ir viktigt att ta vara
pd erfarenheterna frin bolagets forsta
trygghetsboende. En stor utmaning infér
2013 blir att marknadsféra trygghets-
boendet i en positiv anda och att hyra ut sa
ménga av de 72 hyresritterna som moijligt.

Nigot annat som har blivit mer aktuellt f6r
bolaget i samband med expansionen ir
byggandet av en ny organisation:

— Vi miste tinka till och anpassa oss efter
storre volymer. Vi ska fokusera 4nnu mer pa
véra kunder och dé ska vi ha en organisa-
tion som ir mogen for detta, berittar
Stephan Persson.

Miljo hogt pa agendan

AB Hissleholmsbyggen strivar stindigt
efter att minska sin paverkan pd miljon. Ett
viktigt led i detta ir att bolagets fastigheter
ska drivas med fornyelsebar energi. Ar 2000

tog bolaget ett stort steg genom att infora
firrvirme i fastigheter i Tyringe. Direfter
har borttagandet av fossila brinslen fortsatt.
Frin att AB Hissleholmsbyggen har haft 21

fastigheter med olja som huvuduppvirm-

Kundnara med miljé i tanken

Under 2012 har AB Hissleholmsbyggen
satsat pa team building for att konsolidera
och for att kunna méta kundernas behov.
Med forinderliga tider och stindigt
vixande krav dr det viktigt atc bolaget
lyssnar av omvirlden och foljer med i
utvecklingen, berittar Stephan Persson som
menar att det ligger en 6dmjukhet i det hir:

— Fler och krivande uppdrag fordrar mer av
oss som organisation, d4 maste vi ocksa ha
ett langsiktigt perspektiv och aldrig stanna
upp. Vi fir inte tro att vi ir firdiga.

Med en féryngring bland medarbetarna och
olika utbildningsbakgrunder kan AB
Hissleholmsbyggen vara en lirande
organisation som bidrar dill att ta vara pa
erfarenheter — allt for att ligga mer fokus pé
kunden.

— Detta ir dven ett led i att vi ska vara en
trygg och trivsam hyresvird, di ir det
viktigt att vara medarbetare kiinner att de
har en trygg och trivsam arbetsgivare, siger
Stephan Persson.

Ytterligare en satsning som AB Hissle-
holmsbyggen gor dr den pa energi och
miljé. Stephan Persson berittar att det ir
vikeigt att se till konsekvenser av handlingar
och resurser, bland annat i samband med
upprustningar av fastigheter:

ning har man idag endast tvéd fastigheter
som inte drivs med fjirrvirme eller virme-
pumpar. Under 2013 4r malet att alla AB
Hissleholmsbyggens fastigheter ska ha gitt
ver till att virmas upp med fdrnyelsebar
energi.

— Vi méste stindigt tinka pé vad vi anvin-
der for material och vilket forhéllningssict
vi har, miljotinket ska genomsyra hela
organisationen.

Lyssnar in framtiden

Stephan Persson ser manga utmaningar
infér 2013 och infér framrtiden. Att
konsolidera organisationen och att klara de
uppsatta energimdlen dr nigra av dem. At
byta namn till Hisslehem och att driva ett
stort varumirkesarbete dr en annan:

— Hisslehem och det vi ska st for, det vill
sdga att vara en trygg och trivsam hyresvird,
ska genomsyra allt vi gor — allt frén den
forsta nya skylten till vidr gemensamt
framtagna virdegrund, berdttar Stephan
Persson.

En annan utmaning for bolaget ir att ha
resurser for att bemota kunden och for att
hantera information pa ett bittre och mer
effektivt sitt. Stephan Persson menar att en
av de viktigaste pusselbitarna framéver ir
att lyssna in hyresgisternas krav och
Snskemal:

— Vi méste kunna se runt hérnan och tinka
pa vad som ska hinda, inte bara idag och i
morgon utan dven langsiktigt.
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Fran forvaltning till kund{elsl=aie=Ielale

Birgitta Andersson, administrativ
chef, vill att AB Hassleholmsbyggen
ska vara ett viaxande bolag som
fokuserar pa kund och pa mjuka
varden.

Under hela 2012 har AB Hissleholms-
byggens diskuterat och
reflekterat kring vad bolaget star for, hur

medarbetare

synen pa kundbemétande ser ut med mera.
Syftet med arbetet ir att alla medarbetare
ska striva mot samma mal och ha en
gemensam virdegrund. For att lyckas med
detta dr det viktigt act alla medarbetare
forstar och tar del av férindringsarbetet och
hur det paverkar bolaget. Virdeorden for
det arbetsglidje,
Sppenhet, forstielse och utveckling.

interna arbetet Ar

Hyresgasterna mest betydelsefulla
Nigot som gir hand i hand med den
interna forindringen och som har blivit allt
viktigare r att sdtta fokus pa kunden. Det
ir vikeigt ate stilla frigan ”Vad virderar
kunden mest?” och att ta detta med sig i det
dagliga arbetet p3 alla nivéer.

— Alla vi som jobbar pa AB Hissleholms-
byggen méste vara lyhérda infor forind-
ringar och kunna méta vara kunder pa ett
6dmjuke och respektfullt site. Som
kommunalt bostadsbolag ir det viktigt att
vi tar ett samhillsansvar etiskt, miljomassigt
och socialt. Vir verksamhet handlar inte

Interna kdrnvarden

* Arbetsglidje
¢ Oppenhet

e Forstielse
* Utveckling

Externa kdarnvarden

¢ Serviceanda
¢ Omtanke

* Tillginglighet
* Nytinkande

enbart om att forvalta vdra fastigheter utan
framforallt om att belysa dagens fragor som
rér vdra hyresgister och boendet i alla
former for att kunna erbjuda ett tryggt och
trivsamt hem, berittar Birgitta.

Stabil ekonomi
AB  Hissleholmsbyggens har
paverkats av det liga rinteliget och den

resultat

héga uthyrningsgraden tillsammans med
ett positivt engagemang frin medarbetarna.
Rintekostnaderna ir en av de enskilt storsta
kostnadsposterna, vilket paverkar bolagets
resultat och framtid vildigt snabbt. Dirav
ir bolagets finanspolicy ett mycket viktigt
redskap i det dagliga arbetet.

Trenden gillande uthyrningen ir positiv,
nagot som ir en viktig komponent i den
stabila ekonomin samtidigt som den 4r en
av pusselbitarna i arbetet med att vara en
trygg och trivsam hyresvird.

— Efterfrigan pa vara ligenheter har under
2012 varit fortsatt hég och stabil vilket
tyder pa att vi 4r en attraktiv hyresvird i
kommunen. I arbetet med uthyrningen ir
hela organisationen involverad sd att intryck
och helhet pd vira omraden alltid 4r pa
topp, berittar Birgitta Andersson.

Under 2013 vill Birgitta ligga dnnu mer
fokus pd mjuka virden och pa att vara ett
redskap for att gora kommunen sa attrakeiv
som mojligt vid val av boende.

— Vi dr ett bolag som expanderar, dé ska
dven vart sociala ansvar och vir omtanke
om vira kunder vixa i takt med det,
avslutar Birgitta.

Bolagets ckonomiska stillning i &vrigt
framgar av resultat- och balansrikningen.




Nytt namn - nytt varumarke

AB Hassleholmsbyggen blir Hasslehem
och bolaget vill vara en trygg och
trivsam hyresvard. Birgitta Andersson
berédttar att den paborjade resan bara
har bodrjat och om vikten av att
forankra varumadrket internt och
externt.

Efter en process som har pagatt under flera
ars tid 4r det nu klart att AB Hissleholms-
byggen byter namn till Hasslehem AB. Det
stundande namnbytet och varumirkes-
arbetet kopplat tll det har gjort det
tydligare att bolaget dr pd vig mot nigot
nyte;

— Vivill férknippas med det som vi faktiskt
gor; forvaltar och bryr oss om vira
hyresgisters hem, sdger Birgitta Andersson.

Tryggt & trivsamt

Birgitta berittar att Hisslehem ska std for
devisen "Tryggt & trivsamt” och att det
giller bide som arbetsgivare och hyresvird;

— Tryggt & trivsamt ska, liksom de kirn-
virden vi har tagit fram, gi igenom hela
linjen och ha en sann innebérd, annars 4r
det bara tomma ord. Allting miste vara
forankrat internt for att vi ska kunna ha en
enhetlig kommunikation externt.

@
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Nir det giller medarbetarna vill Birgitta
Andersson att alla ska kinna sig bekvima
med forindringsresan. Interna workshops
och gruppdiskussioner ska leda fram till
gemensamma mil och kirnvirden. Aven
hyresgisterna ska involveras och fi lyfta
fram sina synpunkter p&d hur Hisslehem
kan bli en trygg och trivsam hyresvird samt
pa vilka sitt information och kommu-
nikation kan forbittras.

— Det hir speglar vir tanke om att sitta
kunden i fokus, dd maste vi utga frin vira
hyresgisters behov, berittar Birgitta.

Ny logotyp

Under ett drs tid har arbetet med ny logotyp
pagatt. Birgitta berdttar act det har fice ta
sin tid eftersom det ar viktigt att det kinns
helt ritt.

P S

— Logotypen ska forknippas med oss och
véra virderingar, dd méste det vara nagot
som vi kdnner oss hemma med och nigot
som dr vi 4r stolta Sver, sdger Birgitta. Ett
komplement till den nya logotypen ir en
bird i form av en stad. Birden ska till-
sammans med logotypen symbolisera det
som Hisslehem ska std for; en trygg och
trivsam hyresvird som tar hand om och
forvaltar sina hyresgisters hem.

'gr 2= E *.4

Hiissle

Tryggt & trivsamt

Hiisslehenn



Varnar om tryggheten

Carina Wolff har varit anstalld pa AB
Hassleholmsbyggen sedan 2002 och
anser att utvecklingen av nyckel- och
taggsystem ar ett viktigt led i att vara
en trygg och trivsam hyresvard.

Som ekonomiassistent ansvarar Carina for
att den dagliga administrationen av
bokféring, hyresinbetalning, kravhantering
och leverantorsfakturor fungerar. Mycket av
det dagliga arbetet innebir kontakt med
hyresgisterna vilket Carina ser som stimu-
lerande. En annan viktig roll 4r kontroll av
bolagets energiférbrukning tillsammans
med forvaltaren:

— Jag hjilper till med kontrollen av var
forbrukning av vatten, el, olja och fjirr-
virme. Jag for statistik varje manad, pa si
sitt kan vi hela tiden striva efter for-
bittringar, berdttar Carina.

Tryggare med taggsystem

AB Hissleholmsbyggen arbetar aktivt med
att forbittra och uppdatera lissystem pa
sina omraden. Carina ir hir en viktig kugge
da hon skoter den dagliga hanteringen mot
leverantorer och hyresgister. Just arbetet
med att byta ut lassystem till nya moderna
taggsystem ir viktigt for att bolaget ska
kunna erbjuda sina hyresgister ett tryggt
och triveamt hem. Systemet, som infordes
2009, innebir att varje hyresgist laser upp
sin husport med en elektronisk tagg istillet
for med nyckel och det dr enkelt att spérra
en tagg om den skulle tappas bort.

Under 2012 har tre fastigheter fatt tagg-
system. Sedan tidigare finns systemet pa ett
antal fastigheter i Hissleholm. Under 2013
kommer AB Hissleholmsbyggen att ut-
veckla sikerheten pa sina bostadsomraden:

— For ate véra hyresgister ska trivas hos oss
miste de dven kinna sig trygga i sina hem,
avslutar Carina Wolff.
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Rattvisare hyror

Under 2012 péibérjade AB Hissleholms-
byggen tillsammans med Hyresgistfore-
ningen och Fastighetsigarna Syd framtag-
andet av en hyressittningsmodell. Syftet 4r
att utveckla hyressittningen utifrin vad
minniskor i allméinhet tycker ska paverka
hyran. Under 2013 kommer hyresgister pa
de olika omridena att fi besvara en enkit
kring faktorerna lige, service samt fastig-
hetens och ligenhetens standard.




AB Hissleholmsbyggen vill férknippas med
devisen Tryggt & trivsamt, ndgot som ska
genomsyra hela organisationen. Innebérden
i detta dr att hyresgisterna ska trivas med sitt

boende och allt runt omkring i form av bra
och snabb service, trevliga grannar och en
vilskéte inne- och utemiljé. De ska dven
kinna sig trygga i sina hem och pd sitt

omride, nigot som bolaget stindigt
utvecklar i form av bittre system for nycklar

och taggar, bra belysning pé ytteromradena

med mera.
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2. — Jag har bott hos AB Hiissleholmsbyggen i 40 dr,
dessutom i samma ligenhet dir jag faktiskt ir

1. — Sodergdrden ér mysigt och barnvénligr. Vi trivs jittebra och ungarna dlskar omrider.
De kan springa fritt och leka och de har minga av sina kompisar hir, berittar Kerstin
Briinnmark som har bott hos AB Hiissle-holmsbyggen i 12 dr. hyresgiist nummer tvd. Jag trivs bra pd Ljungdala, det
Gar mitt hem, siger Kristina Rosén som virnar om

allménnyttan i med- och motvind.

-~

3. — Jag bor i ett lugnt omride med bra lige nira
centrum. Jag kan alltid ringa forvaltaren om jag behover
hjéilp med négot och fastighetsskitaren ger bra och snabb

service, siger Nikola Ivetic som har bott hos AB
Hiissleholmsbyggen sedan 2010.

4. Vilskotta yttermiljoer Gr en av delarna i att vara en trivsam hyresvird. AB
Hiissleholmsbyggens fastighetsskotare planerar sitt arbete utifrdn drstiderna och ér ména
om att hyresgiisterna ska kinna sig vilkomna hem.



For att hyresgisterna ska trivas vill AB
Hissleholmsbyggen skapa méten som sitter
avtryck. Under 2012 har bolaget bland annat
anordnat en stor fotbollsturnering pi

Ljungdala dir bade befintiga och

egenkomponerade lag deltog. Ett annat sitt

for hyresgisterna att motas pd har varit
bolagets seniortriffar. Just seniortriffarna ar
mycket uppskattade eftersom hyresgisterna
far dillfille att umgds, beritta historier och
dricka en kopp kaffe med tillhérande
fikabrod.

Framover kommer AB Hissleholmsbyggen
att initiera fler mojligheter dll samvaro
mellan hyresgister, allt for att skapa trygghet
och trivsel.




Miljo ar framtiden

Elbil pa Ljungdala

Ett led i satsningen pé att ha milj6 i tanken
dr anvindandet av elbilar. En elbil 4r ett tyst
arbetsredskap som inte frorenar och som
fastighetsskotarna anvinder for att exem-
pelvis plocka skrip, 18v, rester frin
grasklippningar, frakta redskap med mera.

Ambitionen ir att elbilar ska finnas pa alla
omraden framéver.

Henrik Andersson, fastighetsforval-
tare, tycker att miljoarbete och
energibesparingar ar en av de vikti-
gaste delarna i AB Hassleholms-
byggens profilering.

AB Hissleholmsbyggen ingdr i det SABO-
drivna (Sveriges Allminnyttiga Bostads-
bolag) Skaneinitiativet. Syftet 4r att
foretagets energiforbrukning ska gi ned
med 20 % under perioden 2007-2016.
Sedan 2007 har virmeforbrukningen gitt
ned med 14 %, elférbrukningen med 9 %
och férbrukningen av vatten med 19 %.
Tidigare atgirder sisom byte till
sndlspolande kranar, duschblandare och
indring av trapphusbelysning ir viktiga
aspekeer i bolagets energibesparande arbete,
berittar Henrik Andersson.

Centralstyrd driftévervakning

Under 2012 har bolaget anslutit under-
centraler till sin nya server pd fem
ildreboenden och i ett flerfamiljshus. Syftet
med uppkopplingen ir att reglera virmen
och att f3 ett jimnare inomhusklimat.

— Vi kan se resultatet av satsningen forst
efter ett ar. Nagot som dr positivt 4r att vi
snabbt kan fi signaler om en undercentral
inte fungerar och direfter dtgirda. Mycket
bygger pé att hitta felen i ett sa tidigt skede
som mdjligt, d& sparar vi bdde pengar och
miljs, siger Henrik Andersson. Under 2012
har bolaget dven bytt ut fjérrvirmevixlar for
att oka effektiviteten och for att fi en bittre
prestanda.

Med miljo6 i tanken

AB Hissleholmsbyggen strivar stindigt
efter att minska energiférbrukningen.
Under 2013 kommer kvicksilverlamporna i
utomhusbelysningen pi Sodergirden och
Ljungdala att bytas ut till LED-lampor.
Nista steg i miljdarbetet ir att sitta in
koksfliktar och fuktstyrda badrumsflikear

pa nigot av bostadsomradena.

— Vi miste hela tiden arbeta for var miljo,
bade internt och externt, fér att kunna
ertbjuda vara hyresgister en trivsam
hemmamilj, avslutar Henrik Andersson.

n



12

Information om verksamheten

Bolaget bérjade sin verksamhet ar 1970 i samband med byggnation
av ett miljonprogramsomrdde i Hissleholm. Vid kommun-
sammanslagningen 1974, som omfattade totalt 7 kommuner,
Skade fastighetsbestandet yteerligare.

AB Hissleholmsbyggen ir ett kommunigt bostadsbolag och
verksamheten bedrivs idag i Hissleholm, Bjirnum, Vittsjo,
Vinslév, Sésdala, Histveda, Stoby samt Tyringe och omfattar totalt
1 837 ligenheter. Antal ligenheter, lokaler och ytor i respektive
fastighet samt ligenhetsfordelning framgar pa sidan 26.

Syftet med bolaget ir att tillhandahélla bra bostider i Hissleholms
kommun, och vara ett bostadspolitiskt instrument for dgaren.

Agarforhallande
AB Hissleholmsbyggen ir heldgt av Hissleholms kommun, org.nr.
212000-0985, med site i Hissleholm.

Styrelse och revisorer

Styrelsen har haft sju styrelsemdten under rikenskapsaret.
Arsstimma holls den 29 mars 2012. Styrelsen har bestitt av sju
ledaméter som utsetts av kommunfullmikeige i Hissleholms
kommun.

Styrelseledamiter:

Thord Johansson (fp), ordférande
Christer Welinder (s), vice ordférande
Jan Bexéus (m)

Bo Anders Thornberg (m)

Anna Wallentheim (s)

Sune Persson (c)

Ulf Berggren (sd)

Revisorer:
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB ir valt revisionsbolag med
huvudansvarig revisor Martin Troedsson och granskningsledare

Sofia Josephson.

Lekmannarevisorer:
Borje Fasth
Kennet Wirsdal
Karin Enge

Verksamheten under rakenskapsaret

Den 1 april férvirvade bolaget 5 st fastigheter av Hissleholms
kommun fér en képeskilling av 10,5 mkr. Fastigheterna omfattar
gruppbostider, specialbostider samt en fastighet med lokaler som
anvinds av Omsorgsforvaltningen.

Bolagets intikter uppgick till 126 106 tkr (119 448 tkr).
Resultatforbittringen beror frimst pd det goda uthyrnings- och

uppfyller
kommunfullmiktige faststille fr bolaget.

rinteliget. Arets resultat dgardirektivet som

Bolaget har under dret arbetat vidare med driftsuppf6ljning och
energistyrning. Avsikten ir att uppnd ligre energiférbrukning och
bittre energioptimering samt skapa underlag for investeringar i
framtida driftsystem.

Den medvetna satsningen pa energisbesparande installationer
sasom fliktar och energissnila ljuskillor gor att elférbrukningen
minskar. Under 2012 har arbete med att byta ut lampor pd véra
yttre miljder till mer energieffektiva paborjats. Arbetet med att
fokusera pa energieffektivisering och omtanke om miljon kommer
att fortsitta.

Storre underhallsposter under aret har varit tak- och fonsterbyte i
Tyringe, Hissleholm och Vittsjo, modernisering och forbittring
av gron- och markomréide i Vinslov, Hissleholm, Histveda och
Vittsjé. Malningsarbete av fasader och fonster har skett i Sosdala
och Vittsjo. Byte av lassystem har skett i Tyringe, Sésdala och
Hissleholm och ir ett led i arbetet for att forbittra tryggheten for
véra hyresgister.

Under aret har utbildning av all personal inletts som ett led i att
tillsammans ta fram nya malsittningar for att utveckla verksamhet
och gemensam virdegrund. Detta arbete kommer att fortgd under
2013.

Uthyrningssituationen har under 2012 varit fortsatt positiv.
Kostnader for outhyrda bostider har under dret varit 326 tkr (810).
I december 2012 fanns det 8 outhyrda ligenheter.

Bostadshyrorna ~ bestims  genom  forhandlingar  med
Hyresgistforeningen. Hyresforhandlingarna avseende 2013 gav en
hyreshdjning pd 1,95% och giller frin och med den 1 januari

2013.

Investeringar

Bolagets investeringar har under 2012 uppgate till 11 561 tkr och
avser bland annat kép av gruppbostider fran Hissleholms
kommun. Investeringar i maskiner, fordon och inventarier har

uppgatt tll 1 564 tkr.

Vasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Bolagets dgare, Hissleholms kommun, har i budget fér 2012 -
2014, fattat beslut om att virdedverforing skall ske till dgaren.
Virdedverforing skall ske enligt Allvillagens §5 , med 1 mkr per ar
att anvindas till bostadssociala frigor inom kommunen.

Styrelsen har till dgaren framfért 6nskemal om att dndra bolagets
firmanamn till Hisslehem AB. Kommunfullmiktige beslutade
2012-12-17 att godkinna forslaget till nytt namn. Namnbytet,
varumirkesarbete och implementering av grafisk profil kommer
att ske under 2013.

2012-12-17 besldt kommunfullmiktige i Hissleholms kommun
att ge bolaget i uppdrag att forvirva fastigheten Macken 16 frin
Kunskapsporten AB, innehéllande nybyggt trygghetsboende.

Vasentliga hdndelser efter rakenskapsarets utgang
Bolaget har inrittat en ny tjinst som kommunikator.

I enlighet med det tidigare erhéllna dgardirektivet har bolaget den
1 februari tillerite fastigheten Macken 16. Fastigheten innehéller
72 ligenheter.



Flerarsjamforelse
Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag (tkr).

2012
Antal ligenheter 1837
Resultat efter finansiella poster 10 265
Balansomslutning 563 935
Medelantal anstillda 24
Underhéllskostnader, kr per kvm 196
Genomsnittsrinta pd balansdagen, % 3,4
Skuldsittningsgrad ggr 8,2
Soliditet, % 10,8
Avkastning pé totalt kapital, % 5,2

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.

Framtida utveckling

Bolagets styrelse har tidigare beslutat om att bolagets soliditet bor
uppgd till minst 11 % ar 2014. D malet i det nirmaste ar uppnatt,
samt att bolagets balansrikning dkar genom forvirvet av Macken
16, bér nyte mél faststillas under verksamhetsaret.

Budgeterat resultat for 4r 2013 uppgar till 9 mkr efter finansiella
poster.

Forslag till vinstdisposition
Till arsstimmans forfogande stir f6ljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel 46 133 545
Arets vinst 7 867 868
Kronor 54 001 413
Styrelsen fdreslar att vinstmedlen disponeras sa att

till aktiedgaren dverfora enligt § 5 i Allvillagen 1 000 000
i ny rikning &verfors 53 001 413
Kronor 54 001 413

2011 2010 2009 2008
1837 1807 1456 1456

9 645 6522 4454 4814
567 746 574791 321 811 321126
24 23 21 22

174 171 183 157

3,9 4,2 3,9 4,3

9,5 11,8 7,5 8,5

9,6 7,8 11,8 10,5

5,3 3,9 5,0 5,2

Styrelsens yttrande 6ver den foreslagna
vinstutdelningen

Den foreslagna virdedverforingen reducerar bolagets soliditet till
10,7 procent. Soliditeten dr, mot bakgrund av att bolagets
verksamhet fortsatt bedrivs med l6nsamhet, betryggande. Likvidi-
teten i bolaget bedoms kunna uppritthillas pé en likaledes
betryggande niva.

Styrelsens uppfattning ir att den foreslagna virdedverforingen ej
hindrar bolaget fran att fullgdra sina forpliktelser pa kort och ling
sikt, ¢j heller att fullgéra erforderliga investeringar. Den féreslagna
virdedverforingen kan dirmed férsvaras med hinsyn till vad som

anfors i ABL 17 kap 3 § 2-3 st.

Utbetalningen kommer att ske 2013-03-14.

Resultat och stdllning

Resultatet av bolagets verksamhet samt den ekonomiska stillningen
vid rikenskapsirets utging framgir i Svrigt av efterfoljande
resultatrikningar och balansrikningar med noter.

13
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Resultatrakning

Not 2012 2011
Rorelsens intdkter
Nettoomsittning 2 125925 119 448
Ovriga rorelseintikter 181 -
Summa rorelsens intikter 126 106 119 448
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 3 -71 208 -66 344
Personalkostnader 4 -14 463 -13 677
Avskrivningar av materiella anliggningstillgingar -11 003 -9 856
Summa rorelsens kostnader -96 704 -89 877
Rorelseresultat 29 402 29 571
Resultat fran finansiella investeringar
Rintebidrag 2 32
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 5 397 591
Rintekostnader och liknande resultatposter -19 536 -20 549
Summa resultat frin finansiella investeringar -19 137 -19 926
Resultat efter finansiella poster 10 265 9 645
Skatt pa érets resultat 6,7 -2 397 -28
Arets vinst 7 868 9617




Balansrakning

Not 2012-12-31 2011-12-31
Tillgangar
Maceriella anliggningstillgingar
Byggnader och mark 536 056 534 627
Maskiner och inventarier 9 2 464 1801
Pigaende nyanliggningar 10 176 -
Summa materiella anliggningstillgdngar 538 696 536 428
Finansiella anliggningstillgdngar
Andra langfristiga virdepappersinnehav 40 40
Uppskjutna skattefordringar 7 - 672
Summa finansiella anliggningstillgingar 40 712
Summa anliggningstillgingar 538 736 537 140
Omséttningstillgangar
Varulager m m
Brinslelager 189 307
Kortfristiga fordringar
Hyres- och kundfordringar 203 748
Kommunkoncernkonto 22182 22039
Ovriga kortfristiga fordringar 195 135
Forutbetalda kostnader och upplupna intikeer 11 1186 2195
Summa kortfristiga fordringar 23766 25117
Kassa och bank 1244 5182
Summa omsittningstillgingar 25199 30 606
Summa tillgdngar 563 935 567 746

15
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Balansrakning forts.

Eget kapital och skulder Not 2012-12-31 2011-12-31
Eget kapital 12
Bundet eget kapital
Aktiekapital 2155 2155
Reservfond 431 431
Uppskrivningsfond 4508 4560
7 094 7 146
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 46 134 37 464
Arets vinst 7 868 9617
54002 47 081
Summa eget kapital 61 096 54227
Avsattningar
Uppskjutna skatter 7 1724 -
Summa avsittningar 1724 0
Langfristiga skulder 13
Skulder till kreditinstitut 289 615 303 165
Ovriga lingfristiga skulder 170 000 175 000
Summa langfristiga skulder 459 615 478 165
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 13 9 844 8117
Leverantorsskulder 23901 8016
Skatteskulder 49 268
Ovriga kortfristiga skulder 509 658
Upplupna kostnader och férutbetalda intikter 14 7197 18 295
Summa kortfristiga skulder 41500 35 354
Summa eget kapital och skulder 563 935 567 746
Stillda sikerheter 15 81 086 92 202
Ansvarsférbindelser 16 159 140



Kassaflodesanalys

Not 2012 2011
Den Iopande verksamheten
Rérelseresultat fore finansiella poster 29 402 29571
Avskrivningar 11 033 9 857
Erhallen rinta 399 623
Erlagd rinta -19 330 -20 430
Betald inkomstskatt -218 -248
21286 19 373
Forindring varulager 118 125
Forindring kundfordringar 545 -496
Forindring 6vriga kortfristiga fordringar 949 -1278
Forindring leverantorsskulder 15 405 -1769
Forindring 6vriga kortfristiga rorelseskulder -11 454 -187
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 26 849 15768
Investeringsverksamheten
Investeringar i materiella anliggningstillgingar 17 -12 821 -7 307
Kassaflode fran investeringsverksamheten -12 821 -7 307
Finansieringsverksamheten
Amortering av skuld -16 823 -14 576
Virdeoverforing till aktiedgaren -1 000 -
Kassaflode frin finansieringsverksamheten -17 823 -14 576
Arets kassaflode -3795 -6 115
Likvida medel vid arets borjan 27 221 33 336
Likvida medel vid &rets slut 18 23 426 27221
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Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Tillimpade redovisnings- och virderingsprinciper éverensstimmer med Arsredovisnings—
lagen och Bokforingsnimndens allminna rdd. Om inte annat framgr 4r principerna ofor-
indrade i jimforelse med fregdende &r.

Intakter

Hyresintikeer redovisas i den period uthyrningen avser. Detta innebir att frskottshyror re-
dovisas som forutbetalda hyresintikeer.

Rinteintikter redovisas i enlighet med effektiv avkastning.

Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhillas avseende aktuellt
4r, justeringar avseende tidigare 4rs aktuella skatt samt forindringar i uppskjuten skatt.

Virdering av samtliga skatteskulder/-fordringar sker till nominella belopp och gors enligt
de skatteregler och skattesatser som ir beslutade eller som ir aviserade och med stor sikerhet
kommer att faststillas.

For poster som redovisas i resultatrikningen, redovisas dven dirmed sammanhingande skat-
teeffekeer i resultatrikningen. Skatteeffekter av poster som redovisas direkt mot eget kapital,
redovisas mot eget kapital.

Kundfordringar
Bolagets kundfordringar virderas till det belopp varmed de férvintas inflyta.

Varulager

Varulagret virderas, med tillimpning av forst-in forst-ut-principen, till det ligsta av anskaff-
ningsvirdet och nettoférsiljningsvirdet pd balansdagen.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde minskat med avskrivningar.
Utgifter for forbittringar av tillgdngars prestanda, utéver ursprunglig niva, okar tillgingens
redovisade virde. Utgifter for reparation och underhall redovisas som kostnader.

I bolaget redovisas samtliga linekostnader som kostnader i den period de uppkommer.

For fastigheter med serviceldgenheter och fastigheter med dvervigande trifasader ir avskriv-
ningstiden 50 ar.

Linjir avskrivningsmetod anvinds for samtliga typer av materiella tillgangar.

Foljande avskrivningstider tillimpas:

Byggnader och garage 50-100 ar
Energibesparingar 20 ar
Sophus 10 &r
Maskiner 5 ar
Fordon 5 ar
Inventarier 5 ar



Kassaflodesanalys

Kassafldesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar

endast transaktioner som medfér in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificeras kassa- och banktillgodohavanden samt fordran koncern-

konto.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet: Eget kapital i forhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital: Resultat fére avdrag for rintekostnader i forhillande till

balansomslutningen.

Skuldsittningsgrad: Totala skulder i forhdllande till eget kapital.

Not 2 Intdkternas fordelning

Hyresintiketer
Bostider
Lokaler
Garage
Ovrigt
Summa

Avgar hyresbortfall
Bostider

Lokaler

Garage

Ovrigt

Summa

Summa nettoomsittning

Not 3 Ovriga externa kostnader

Driftskostnader
Underhallskostnader
Administrativa kostnader
Fastighetsskatt

Summa

Erséttning till revisorerna

PwC
Revisionsuppdrag
Skatterddgivning
Ovriga tjinster
Summa

2012

96 493
28 463
1422
251
126 629

-326
-201

-43
-134
-704

125 925

2012

32520
28 602
8394
1692
71208

77

158
235

2011

93 203
25935
1401
260
120799

-811
-346
-47
-147
-1351

119 448

2011

31 456
25 184
8108
1596
66 344

93
47
32
172
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Not 4 Medelantal anstéllda, I6ner, andra ersattningar och sociala avgifter

2012

Medelantalet anstillda, med fordelning pé kvinnor och min har uppgit till

Kvinnor 7
Min 17
Totalt 24

Tillginglig tid har under aret uppgatt till 48 198 timmar.

Léner och ersittningar har uppgate till

Styrelsen och verkstillande direktdren 918
Ovriga anstillda 7233
Totala l6ner och ersittningar 8151
Sociala avgifter enligt lag och avtal 2581
Pensionskostnader (varav for styrelse och

verkstillande direktor 113 tkr (92 tkr). 573
Totala l6ner, ersittningar, sociala avgifter

och pensionskostnader 11 305

Styrelseledamoéter och ledande befattningshavare

2012 2012
Antal pa Varav
balansdagen min
Styrelseledaméter 7 6
Verkstillande direktor
och andra ledande
befattningshavare 1 1

Not 5 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

2012
Rinteintikter 329
Dréjsmaélsrinta 68
Summa 397
Not 6 Skatt pa arets resultat

2012
Uppskjuten skatt (spec i not 7) -2 397
Summa -2 397

2011
Antal pd
balansdagen

7

2011

17
24

903
6961
7 864
2438

578

10 880

2011
Varav
min

2011
498

93
591

2011

-28



Not 7 Uppskjuten skatt

Arets uppskjutna skattekostnad
Uppskjuten skattekostnad avseende
temporira skillnader

Uppskjuten skattekostnad till foljd av
indrad skattesats

Uppskjuten skatteintike till £5ljd av
indrad skattesats

Uppskjuten skatt i resultatrikningen

Uppskjutna skatteskulder
Temporira skillnader pa anliggningstillgangar
Summa uppskjutna skatteskulder

Uppskjutna skattefordringar
Underskottsavdrag

Summa uppskjutna skattefordringar
Uppskjutna skatteskulder, netto

Temporira skillnader

2012

-2519

167
-2 397

-1957
-1957

233
233
-1724

2011

-861
-861

1533
1533
672

Temporira skillnader foreligger i de fall tillgingars eller skulders redovisade respektive skatte-

missiga virden ir olika. Temporira skillnader avseende ovanstiende poster har resulterat i
uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar.

Not 8 Byggnader och mark

Ingdende anskaffningsvirden
Arets forindringar

-Inkop

-Ombklassificering

Utgdende ackumulerade
anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar

Arets forindringar

-Avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Ingdende uppskrivningar

Arets forindringar

-Avskrivningar pa uppskrivet belopp
Utgdende ackumulerade uppskrivningar

-In och utgdende ackumulerade
nedskrivningar
Utgaende restviarde enligt plan

2012-12-31

666 671

11 561

678 232
-99 182

-10 133
-109 315

6456
-72
6384

-39 245
536 056

2011-12-31

619 383

81
47 207

666 671
-90 045

-9138
-99 183

6528
-72
6456

-39 317
534627
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Not 9 Maskiner och inventarier

Ingiende anskaffningsvirden

Arets forindringar

-Inkép

-Férsiljningar och utrangeringar

Utgéende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar

Arets forindringar

-Férsiljningar och utrangeringar
-Avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgiende restvirde enligt plan

Not 10 Pagaende nyanldggningar

Ingiende nedlagda kostnader
Under aret nedlagda kostnader
Omklassificering

Summa nedlagda kostnader

2012-12-31

8337

1564
-531
9370

-6 536

531
-901
-6 906
2 464

2012-12-31

176

176

Not 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Ovriga forutbetalda kostnader
Upplupna rintebidrag
Forsikringar

Kabel-TV avgifter

Summa

Not 12 Forandring av eget kapital
Aktie- Uppskrivn-
kapital fond
Eget kapital 20111231 2 155 4560
Forandringar i eget kapital
som inte redovisas i
resultatrikningen
- Virdedverforing till dgare
resultatrikningen
- forindring
uppskrivningsfond -52
Arets resultat

Eget kapital 2012-12-31 2155 4508

2012-12-31

669

102

415

1186
Reserv- Fritt eget
fond kapital
431 47 082
-1 000
52
7 868
431 54 002

Aktiekapitalet bestar av 2155 st aktier. Aktiernas kvotvirde dr 1000 kr.

2011-12-31
6939

1653
-255
8337

-6 071

255
-720
-6 536
1801

2011-12-31

41 633
5573
-47 206
0

2011-12-31

665

1
1136
393
2195

Summa eget
kapital
54228

-1 000

7 868
61 096



Not 13 Upplaning

Rintebirande skulder

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Skuld till Hissleholms kommun
Summa

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Skulder till koncernféretag
Summa

Summa rintebirande skulder

Forfallotider

2012-12-31

289 615
170 000
459 615

4 844
5000
9 844

469 459

Den del av langfristiga skulder som forfaller till betalning senare

in fem 4r efter balansdagen
Skulder till kreditinstitut
Summa

Rintor

120 000
120 000

2011-12-31

303 165
175 000
478 165

3117
5000
8117

486 282

59 000
59 000

Bolagets upplining ir exponerad for rinteomférhandlingar och forfallodagar enligt féljande:

Per 2011-12-31
Total upplaning

Per 2012-12-31
Total upplaning

Vigda genomsnittliga
effektiva rintesatser uppgick till:

Rorligt 15

ar

66 348 360 934

43181 306 279

2012
3,4%

Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intdakter

Upplupna rintekostnader
Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter
Forutbetalda hyror
(")vriga poster

Summa

Not 15 Stéallda sdakerheter

For egna skulder
Fastighetsinteckningar
Summa stillda sikerheter

Not 16 Ansvarsforbindelser

Garantibelopp Fastigo
Summa ansvarsférbindelser

2012-12-31

1564
1190
709
2 801
933
7197

2012-12-31

81 086
81 086

2012-12-31

159
159

Mer in
5 ar

59 000

120 000

2011
3,9%

Totalt

486 282

469 460

2011-12-31

1358
973
615

14 609
740
18 295

2011-12-31

92202
92 202

2011-12-31

140
140
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Not 17 Forvarv av materiella anldggningstillgangar

2012 2011
Arets investeringar 13 301 7 307
Ej betalda leverantdrsfakeuror avseende
drets investeringar -480 -
Summa 12 821 7 307
Not 17 Likvida medel

2012 2011
Kassa och bank 1244 5182
Kommunkoncernkonto 22182 22 039
Likvida medel 23 426 27221

Koncernkontot har behandlats som likvida medel i kassaflédesanalysen. I balansrikningen
redovisas koncernkontot som kortfristig fordran.

Kommunkoncernkonto tillimpas med kommunen. Det avser ett samlingskonto for rinte-
berikning och saldohéllning och till vilket ett antal checkkonton, sé kallade underkonton,
ir anslutna. Alla transaktioner p4 underkontot éverfors automatiske och omedelbart av ban-
ken till kommunkoncernkontot. Underkontonas saldon i banken ir siledes alltid noll. Hiss-
leholms kommun ér innehavare av kommunkoncernkonto. Bolaget innehar ett underkonto
med en kreditlimit p4 10 000 (10 000) tkr.

Resultat- och balansrakningen kommer att féreldggas arsstimman 2013-03-14 for faststillelse.

I 2013-02-14 L

Stephan Rersson Thord Johansson

Verkstillande direktor Ordférande
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Martin Troedsson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till arsstimman i AB Hissleholmsbyggen, org.nr 556134-4747

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av drsredovisningen for AB
Hiissleholmsbyggen for ér 2012. Bolagets drsredovisning ingér i
den tryckta versionen av detta dokument pé sidorna 12-24.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar for
darsredovisningen

Det dr styrelsen och verkstiillande direktoren som har ansvaret for
att uppritta en drsredovisning som ger en riittvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen
och verkstiilllande direktéren bedomer édr nodvindig for att
uppriitta en irsredovisning som inte innehéller viisentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel.

Revisorns ansvar

Virt ansvar dr att uttala oss om frsredovisningen pé grundval av
viir revision. Vi har utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa
standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och
utfor revisionen for att uppna rimlig siikerhet att irsredovisningen
inte innehaller visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika itgarder inhdmta
revisionsbevis om belopp och annan information i
drsredovisningen. Revisorn viljer vilka dtgirder som ska utforas,
bland annat genom att bedéma riskerna for viisentliga
felaktigheter i irsredovisningen, vare sig dessa beror p#
oegentligheter eller pé fel. Vid denna riskbedémning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som ér relevanta for
hur bolaget uppriittar drsredovisningen for att ge en riittvisande
bild i syfte att utforma granskningsatgiirder som #r
iindamilsenliga med hiinsyn till omstindigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna
kontroll. En revision innefattar ocksé en utviirdering av
dndamiilsenligheten i de redovisningsprinciper som har anviints
och av rimligheten i styrelsens och verkstillande direktérens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utviirdering av den
dvergripande presentationen i drsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhéimtat &r tillriickliga och
dndamadlsenliga som grund for vira uttalanden.

Uttalanden

Enligt viir uppfattning har rsredovisningen upprittats i enlighet
med #rsredovisningslagen och ger en i alla viisentliga avseenden
rittvisande bild av AB Hassleholmsbyggens finansiella stillning
per den 31 december 2012 och av dess finansiella resultat och
kassafléden for dret enligt Arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ir forenlig med drsredovisningens évriga
delar.

Vi tillstyrker dirfor att drsstimman faststiller resultatriikningen
och balansrikningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utover vir revision av drsredovisningen har vi iiven utfort en
revision av forslaget till dispositioner betriiffande bolagets vinst
eller forlust samt styrelsens och verkstillande direktérens
forvaltning for AB Hiissleholmsbyggen for ir 2012.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betriiffande bolagets vinst eller forlust, och det ir styrelsen och
verkstiillande direktéren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Virt ansvar dr att med rimlig sikerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betriiffande bolagets vinst eller forlust och om
forvaltningen pi grundval av viir revision. Vi har utfort revisionen
enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av
underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget dr
forenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for virt uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver vir
revision av drsredovisningen granskat visentliga beslut, ftgirder
och forhéllanden i bolaget for att kunna bedéma om néigon
styrelseledamot eller verkstillande direktoren ir
ersiittningsskyldig mot bolaget. Vi har éven granskat om nfigon
styrelseledamot eller verkstillande direktéren pa annat siitt har
handlat i strid med aktiebolagslagen, drsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhéimtat ir tillriickliga och
dindamdlsenliga som grund f6r vira uttalanden.
Uttalanden

Vi tillstyrker att drsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberiittelsen och beviljar styrelsens ledamoéter och
verkstillande direktoren ansvarsfrihet for viikenskapséret.

Hissleholm den 19 februari 2013

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Wloon " Zal,

Martin Troedsson
Auktoriserad revisor
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Lagenhetssammanstallning

BOSTADS- OCH LOKALYTOR

Fastighetsomrade bostad bostadsyta lokal lokalyta bostadkost
31dec antal kvm antal kvm kvm
1010 Skorpionen 2 75 4955 3 300 766,67
1020 Viduren 1 175 12 063 1 132 754,72
1030 Kriftan 4 174 12 264 754,67
1110 Verkmistaren 1, 5 48 3726 1 60 885,94
1120 Verkmistaren 1 30 1940 2 95 1 303,51
1210 Sédergirden 3 104 8361 1 263 907,93
1220 Galgmannen 10 5 210 1 133 943,21
1230 Panflsjten 4 5 250 1 168 943,10
1310 Godtemplaren 2 58 3 104 3 2035 953,60
1320 Godtemplaren 6 11 796 768,07
1330 Skriddaren 8 24 1696 1 183 821,18
1350 Fridhem 3 12 1084 1084,23
1360 Storken 1 1 80 1 390 629,21
1370 Viddklinten 10 819 1 070,28
1380 Lille Mats 2 30 1769 805,42
2050 Histveda 107:2 10 580 708,98
2060 Histveda 106:2 5 200 1 165 943,15
3010 Ribocken 9 36 1859 780,57
3020 Rodsippan 11 18 1149 760,30
3030 Reparatoren 3 13 897 713,57
3040 Nanna 21 14 1072 870,06
3050 Hermes 2 12 630 807,00
3060 Ladusvalan 3 10 580 672,97
3070 Ladusvalan 4 20 1 040 749,48
3080 Masen 1 10 580 694,19
3090 Lubben 1 5 200 1 165 943,15
3110 Ribocken 8 8 634 1115:15
4020 Vannarsd 56:7b 16 1076 705,58
4030 Vannardd 7:48 23 1695 975,21
4040 Vannarod 72:1 6 432 852,78
4050 Vannardd 2:41 10 733 846,87
4060 Vannarod 51:4,51:21 29 1525 818,68
4070 Vannarsd 3:40 6 294 676,24
4820 Tormestorp 5:15 5 200 1 165 943,15
5010 Kommunen 1-3 17 835 729,71
5020 Gesillen 13 20 1224 2 419 716,31
5110 Algen 2-4 70 3901 1 87 747,70
5120 Folet 1 11 896 979,57
5130 Hjorten 3 66 4 434 758,91
5140 Virnet 2 12 696 665,00
5150 Cassiopeja 24 5 200 1 165 943,15
5210 Giddan 8 26 1819 847,36
6010 Faneraren 4 40 3 040 760,76
6030 Akaren 16 12 696 665,43
7010 Vittsjo 50:2 m fl 59 3522 12 1065 743,74
7020 Vittsjo 3:14-15 31 2011 765,30
7040 Vittsjo 3:260 6 348 794,88
7110 Vittsjo 2:95 77 4722 1 140 728,57
8010 Stoby 50:2 6 348 794,88
SUMMA 1476 97 155 35 6130



LAGENHETSSAMMANSATTNING

Fastighetsomrade 1rkv 1rok 2 rok 3 rok 4 rok 5 rok
1010 Skorpionen 2 7 9 30 15 14 -
1020 Viduren 1 21 - 78 50 25 1
1030 Kriftan 4 - 18 36 114 6 -
1110 Verkmistaren 1, 5 - 1 25 11 11 -
1120 Verkmiistaren 1 - - 18 12 - -
1210 Sédergirden 3 - 11 21 46 14 12
1220 Galgmannen 10 - - 5 - - -
1230 Panflgjten 4 - - 5 - - -
1310 Godtemplaren 2 33 1 10 12 2 -
1320 Godtemplaren 6 - 2 7 2 - -
1330 Skriddaren 8 - 3 3 18 - -
1350 Fridhem 3 - - - 6 6 -
1360 Storken 1 - - - 1 - -
1370 Viddklinten - - - 8 2 -
1380 Lille Mats 2 - - 30 - - -
2050 Histveda 107:2 - - 10 - - -
2060 Histveda 106:2 - - 5 - - -
3010 Ribocken 9 - 12 20 4 - -
3020 Rédsippan 11 - 4 8 6 - -
3030 Reparatéren 3 - - 10 2 1 -
3040 Nanna 21 - - 6 8 - -
3050 Hermes 2 - - 10 2 - -
3060 Ladusvalan 3 - - 10 - - -
3070 Ladusvalan 4 - - 20 - - -
3080 Masen 1 - - 10 - - -
3090 Lubben 1 - - 5 - - -
3110 Ribocken 8 - - - 8 - -
4020 Vannarsd 56:7b - - 10 6 - -
4030 Vannarod 7:48 - - 8 12 3 -
4040 Vannarod 72:1 - - 2 4 - -
4050 Vannarod 2:41 - - 7 3 - -
4060 Vannarod51:4,21 4 10 14 1 - -
4070 Vannarod 3:40 - - 6 - -
4820 Tormestorp 5:15 - 5 - - -
5010 Kommunen 1-3 - 5 11 1 - -
5020 Gesillen 13 4 - 12 1 2 1
5110 Algen 2-4 - 13 46 11 - -
5120 Foler 1 - - - 9 2 -
5130 Hjorten 3 6 6 21 18 12 3
5140 Virnet 2 - - 12 -

5150 Cassiopeja 24 - - 5 - - -
5210 Giddan 8 - 12 12 2 -
6010 Faneraren 4 - - 20 20 -
6030 Akaren 16 - - 12 - - -
7010 Vittsjo 50:2 m.fl 6 7 28 18 - -
7020 Vittsjo 3:14-15 10 1 6 7 7 -
7040 Vittsjo 3:260 - - 6 - - -
7110 Vittsjo 2:95 21 32 24 - -
8010 Stoby 50:2 - - 6 - - -
SUMMA 112 103 663 472 109 17
BOSTADS- OCH LOKALYTOR OMSORGSBOSTADER

Fastighetsomrade bostad bostadsyta lokal lokalyta bostadkost
31dec antal kvm antal kvm kvm
9100 Hogalid 87:6 79 2 643 1 6196 1345:00
9120 Del av Fridhem 1 1 398

9130 Lille Mats 2 1 1676

9140 Snickan 1 1 128

9200 Histveda 14:91 40 1305 1 3558 1173:00
9300 Hermes 3 16 541 1 809 1150:00
9400 Vannardd 3:40 46 1828 1 2810 1122:00
9500 Virnet 2 81 2981 1 6 824 1187:00
9510 Kooperatéren 16 1 250

9520 Oraholma 18:3 1 334

9600 Bjirnum 1:53 49 1641 1 3167 1178:00
9610 Samariten 1 30 667 1 3258 954:00
9700 Vittsj6 3:260 20 879 1 2 059 1225:00
SUMMA 361 12485 13 31467
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AB
HASSLEHOLMSBYGGEN

AB Hassleholmsbyggen
Besokadress: Roingegatan 38, 281 38 Hissleholm
Postadress: Box 184, 281 22 Hissleholm
Vixel: 0451 - 38 46 40

» En del av Hassleholms kommun





